
Aan welke onderwerpen kun jij bij ons op school een bijdrage leveren?
Wil jij meedenken of het opnieuw neerzetten van de visie op lerend spelen in de onderbouw? 
Of over het verbeteren van het lees- of rekenonderwijs in de midden- en bovenbouw? 
Of over de koppeling tussen Burgerschap, wereldoriëntatie en digitale vaardigheden? 
Dan kunnen wij jouw bijdrage goed gebruiken. 

Op de Jozefschool maken we plannen en zijn we bewust in beweging. Groepjes leerkrachten  
werken samen aan onderwijsverbetering, waarbij ze zelf beslissingen nemen. 

Over de Jozefschool Texel
Stap de Jozefschool binnen en voel je welkom. Een rustige en overzichtelijke school met kwalita-
tief goed onderwijs. Je wordt hier gezien en gehoord. Je mag zijn wie je bent. We leren, werken 
en vieren met elkaar. Samen zijn we de Jozefschool.

Wij zijn proactief, de zeven gewoonten vormen het kompas waarmee wij keuzes maken. Onze 
gezamenlijke regels en afspraken zijn zichtbaar in de school. We zijn transparant en kiezen voor 
veiligheid en stabiliteit. We werken aan een onderzoekende en lerende houding, zowel in het 
team als bij de leerlingen.

Wat mag jij van ons verwachten?
Je krijgt een mentor en een duo-collega. Je krijgt de ruimte om je stage-, en onderzoeksopdrach-
ten uit te voeren, zelf lessen te bedenken en uit te voeren. Er is via Sarkon een praktijkopleider 
aanwezig. Je krijgt tips en tops, er wordt op verzoek een proef WPA afgenomen en uiteraard 
kijken we mee bij je onderzoek. Je wordt gezien als een vaste collega in het team. We hebben een 
goed begeleidingsplan voor je. Er worden diverse bijeenkomsten georganiseerd, zoals intervisie 
en trainingen. Allemaal om te zorgen dat jij een leerkracht wordt die sterk in de schoenen staat 
en klaar is voor ons prachtige vak.

Wat verwachten wij van jou?
Ben jij proactief en wil je graag in een sterk, gezellig team werken? Wij verwachten dat je verant-
woordelijkheid neemt, een planning maakt en meedenkt in het team. Je hebt zin om je mouwen 
op te stropen en te laten zien wat je kan voor de klas. Je durft te vallen en weer op te staan.  
Je bent flexibel, want elke dag is anders. En boven alles: je houdt ontzettend van het werken met 
kinderen.

Wij staan op dit moment nog open voor een LIO in alle bouwen. 
En gaan graag in gesprek met iemand! Werken op de Jozefschool op Texel? 
Neem contact op met:
Bas Neutkens, directeur van de Jozefschool
Bel: 0222 312 319 of mail: directeur.jozefschooltexel@sarkon.nl.

LIO vacature

Emmalaan 47  |  1791 AT Den Burg  |  0222 312 319
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